[bookmark: _Toc155342966][bookmark: _GoBack]288. ỦY BAN GIÁM SÁT THỰC HIỆN CÔNG ƯỚC VỀ QUYỀN CON NGƯỜI, được thành lập theo các công ước quốc tế về quyền con người để giám sát và hỗ trợ các quốc gia trong việc thực hiện nghĩa vụ của họ theo các điều ước quốc tế về quyền con người. 
Các công ước quốc tế về quyền con người tạo ra các nghĩa vụ pháp lý bắt buộc đối với các quốc gia thành viên trong việc thúc đẩy và bảo vệ quyền con người. Khi một quốc gia trở thành thành viên của một công ước quốc tế về quyền con người, đồng nghĩa với việc quốc gia đó phải thực hiện các nghĩa vụ pháp lý được đặt ra trong công ước. 
Thành phần của các UBGSTHCƯVQCN bao gồm các chuyên gia độc lập, được các quốc gia thành viên của công ước lựa chọn và bầu ra, với nhiệm kỳ thông thường là 4 năm. Số lượng các thành viên trong mỗi Uỷ ban dao động từ 10 đến 23 người. Duy nhất Uỷ ban Chống tra tấn quy định thành viên chỉ được tái cử một lần, còn tất cả các uỷ ban khác đều không giới hạn số lần tái cử của các thành viên. 
Để thực hiện nhiệm vụ giám sát việc thực hiện các công ước ở các quốc gia thành viên, UBGSTHCƯVQCN thường có các nhiệm vụ: (i) Nhận và xem xét các báo cáo định kỳ của các quốc gia thành viên về tình hình thực hiện công ước; (ii) hướng dẫn, giúp đỡ các quốc gia thành viên thực hiện các quy định của công ước; (iii) giải thích các điều khoản của công ước hoặc đưa ra các bình luận chung và (iv) tổ chức các cuộc thảo luận về các vấn đề liên quan đến các công ước. Ngoài ra, một số uỷ ban có chức năng nhận kiến nghị của cá nhân đối với các vụ việc mà Nhà nước vi phạm công ước nếu Nhà nước đã chấp nhận thủ tục này. Một số uỷ ban như Uỷ ban Chống tra tấn hay Uỷ ban về xoá bỏ các hình thức phân biệt đối xử với phụ nữ còn có thẩm quyền điều tra. 
Tuỳ theo quy định của mỗi công ước, cứ mỗi chu kỳ 4 hoặc 5 năm một lần, các quốc gia thành viên của công ước phải gửi báo cáo về tình hình thực hiện công ước lên UBGSTHCƯVQCN xem xét. 
Tính đến năm 2019, có các UBGSTHCƯVQCN sau đây được thành lập: 
1. Uỷ ban về loại trử phân biệt đối xử về chủng tộc bao gồm 18 thành viên, được thành lập từ năm 1970 theo Công ước quốc tế về xoá bỏ tất cả các hình thức phân biệt chủng tộc. 
2. Uỷ ban về các quyền kinh tế, xã hội và văn hoá bao gồm 18 thành viên, được thành lập từ năm 1976 không phải bởi Công ước quốc tế về các quyền kinh tế, xã hội, văn hoá mà bởi Hội đồng Kinh tế-Xã hội của Liên hợp quốc. 
3. Uỷ ban quyền con người bao gồm 18 thành viên, được thành lập năm 1976 theo quy định của Công ước quốc tế về các quyền dân sự và chính trị. 
4. Uỷ ban về xoá bỏ phân biệt đối xử với phụ nữ có 23 thành viên, được thành lập năm 1982 theo Công ước quốc tế về xoá bỏ tất cả các hình thức phân biệt đối xử với phụ nữ.
5. Uỷ ban Chống tra tấn gồm 10 thành viên, được thành lập từ năm 1987 theo Công ước chống tra tấn và các hình thức trừng phạt và đối xử tàn bạo, vô nhân đạo hay hạ nhục khác. 
6. Tiểu ban về ngăn ngừa tra tấn gồm 10 thành viên, được thành lập từ năm 2006 theo Nghị định thư bổ sung của Công ước chống tra tấn. 
7. Uỷ ban về quyền trẻ em gồm 18 thành viên, được thành lập năm 1990 theo Công ước về quyền trẻ em. 
8. Uỷ ban về người lao động di trú gồm 10 thành viên, được thành lập từ năm 2003 theo Công ước quốc tế về bảo vệ các quyền của người lao động di trú và các thành viên gia đình họ. 
9. Uỷ ban về quyền của người khuyết tật gồm 18 thành viên, được thành lập năm 2008 theo Công ước quốc tế về quyền của người khuyết tật. 
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